UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPA
CONSELHO SUPERIOR UNIVERSITARIO

RESOLUGAO N° 1031/2025 — CONSU/UEAP

Aprova o Projeto Politico Pedagogico do
Curso de Pés Graduacido Lato Sensu Em
Engenharia De Seguranga Do Trabalho da

Universidade do Estado do Amapa.

O Conselho Superior Universitario da Universidade do Estado do Amapa,
no uso de suas atribuigdes conferidas pelo Estatuto da Universidade, pelo Regimento

Geral e pelo Regimento Interno do Conselho Superior Universitario,

CONSIDERANDO PROCESSO N° 0022.0141.1202.0024/2025 -
PROTOCOLO/UEAP

CONSIDERANDO a deliberagao do Plenario na CXLX Reunido do Conselho

Superior Universitario, ocorrida no dia 28 de maio de 2025, em sessao ordinaria,
RESOLVE:

Art 1° Aprovar o Projeto Politico Pedagdgico do Curso de de Pés Graduagao
Lato Sensu Em Engenharia De Seguranca Do Trabalho da Universidade do Estado do

Amapa.
Art. 2°. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Sala do Conselho Superior Universitario da UEAP, em Macapa-AP, 30 de maio
de 2025.

Prof.2 Dra. Katia Paulino dos Santos
Presidente do CONSU/UEAP
Decreto n°® 3155/2022
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1 IDENTIFICACAO DO CURSO

UNIDADE

Nome: Projeto Pedagogico do Curso de Pos-Graduacao Lato Sensu em Engenharia de
Seguranga do Trabalho.

Mantenedor: Governo do Estado do Amapa

Nome Fantasia: GEA

CNPJ: 00394577000125 (GOV) / 08.186.277/0001-62 (UEAP)

Razao Social: Universidade do Estado do Amapa

Nome Fantasia: UEAP

Esfera Administrativa: Estadual

Categoria: Publica Estadual

Endereco: Avenida Presidente Getllio Vargas, n° 650, Bairro Central

Cidade: Macapa/UF: AP /CEP: 68.900-070

Telefone: (73) 99165-1970 - E-mail de contato: jose.jesus@ueap.edu.br

Site: www.ueap.edu.br

Denominacdo do Curso: Curso de Pos-Graduagdo Lato Sensu em Engenharia de
Seguranca do Trabalho

Curso Vinculado: Bacharelado em Engenharia de Produgao

Area: Higiene e Seguranga do Trabalho

Habilitacdo: Engenheiro(a) de Seguranca do Trabalho

Turno de funcionamento: Diurno ¢ Noturno

Numero de vagas: 40 vagas por turma.

Periodicidade de Oferta: 1 turmas por ano

Modalidade: Presencial e Gratuita conforme deliberacdo do colegiado

Local de Oferta e Funcionamento: Prioritariamente no Campus FAB, Nucleo
Tecnoloégico de Engenharia de Producao (NTEP), e outros espacos da universidade.

Publico-alvo: Egressos dos cursos de Engenharia e Arquitetura e Urbanismo.
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UEAP, conforme edital elaborado pelo Colegiado do Curso de Especializagdo em
Engenharia de Seguranca do Trabalho.

Carga horidria total: 870 horas

Integralizacdo Curricular: 12 meses

Periodicidade das aulas: Encontros poderdo ser realizados de segunda a sabado.

Horario: Quinta e Sexta Feira, das 18h30 as 22h; e aos Sabados, das 08h as 18h.
Excepcionalmente as visitas técnicas ocorrerdo aos Domingos de 08:00 as 18:00.

Coordenador(a) do Curso: Prof. Dr. Jos¢ Oduque Nascimento de Jesus

2 CONTEXTUALIZACAO DA INSTITUICAO

A Universidade do Estado do Amapa (UEAP) ¢ uma institui¢do publica de ensino
superior localizada no estado do Amapa, na Regido Norte do Brasil. Criada pela Lei n°
0969, de 31 de marco de 2006, e instituida pela Lei n® 0996, de 31 de maio de 2006, a
UEAP foi estabelecida com o objetivo de expandir o acesso a educacdo superior na
regido amazoOnica e contribuir significativamente para o desenvolvimento
socioeconomico e cultural local.

Desde sua fundag¢do, a UEAP se destacou pelo seu compromisso com a exceléncia
académica e a formacdo cidada. A universidade se empenha em oferecer um ensino
superior de alta qualidade, alinhado com as necessidades e desafios especificos do
Amapa e da Amazonia. A missao da UEAP ¢é promover a educagdo superior, incentivar
a pesquisa cientifica e a extensdo universitaria, e formar profissionais altamente
capacitados que possam contribuir para o desenvolvimento sustentavel da regido. O
foco da universidade estd na formacdo de cidadaos criticos, comprometidos com a
realidade regional e global, e preparados para enfrentar os desafios contemporaneos.

A estrutura académica da UEAP ¢ diversificada e inclui uma ampla gama de cursos de
graduagdo, poés-graduacdo e extensdo em diferentes dareas do conhecimento. A
universidade oferece programas em campos como Engenharia, Humanidades, Educacao
e Ciéncias Naturais, buscando atender as demandas de um mercado de trabalho em
constante evolucdo e as necessidades especificas da regido amazdnica. Cada curso ¢
desenvolvido para proporcionar uma formacao robusta e integrada, que abrange tanto o

conhecimento tedrico quanto a aplicagao pratica.

[Te)
N
o
o
[T
S
o
[32)
=
[}
<
x
(o]
=
|
@
wm
E
z
]
o)
o
a
)
(@]
E
z
<
0
)
(]
a
o
Z
-
=)
<
o
<
=
<
X

A autenticidade do documento pode ser conferida no site: https://sigdoc.ap.gov.br/autenticador Céd. verificador: 498073605. Céd. CRC: 576 ADCC




Além da oferta académica, a UEAP investe em pesquisa e¢ extensdo como pilares
fundamentais de sua atuagdo. Os projetos de pesquisa visam abordar questdes relevantes
para a regido, como sustentabilidade ambiental, desenvolvimento social e inovagao
tecnoldgica. As atividades de extensdo conectam a universidade com a comunidade,
promovendo solugdes para problemas locais e fortalecendo o papel da instituicdo como
um agente de transformagdo social.

A universidade também estd comprometida com a promog¢ao da inclusao social € o
respeito a diversidade. Programas e iniciativas sdo implementados para garantir que a
educacdo superior seja acessivel a todos os segmentos da sociedade, respeitando as
diferentes culturas e realidades. A UEAP busca criar um ambiente académico que
valorize a pluralidade e prepare seus alunos para atuar em um mundo globalizado e
multifacetado.

A visao da UEAP ¢ consolidar-se como uma universidade de referéncia na Regido
Norte do Brasil, sendo reconhecida pela exceléncia académica, inovacdo em ensino e
pesquisa, e impacto positivo nas comunidades locais € na preservacdo ambiental. A
universidade almeja ser um polo de conhecimento e desenvolvimento, alinhando suas
atividades as demandas e desafios do século XXI. Em suma, a UEAP se dedica a ser
uma forca propulsora para o desenvolvimento sustentavel da Amazodnia, contribuindo
para a formagao de uma sociedade mais justa, informada e capacitada para enfrentar os

desafios futuros.

3 JUSTIFICATIVA

A necessidade de uma formagao avangada em Engenharia de Seguranga do Trabalho no
estado do Amapé e na Regido Norte do Brasil tem se intensificado devido a expansao
econOmica, ao aumento das atividades industriais ¢ a complexidade dos ambientes de
trabalho na regido amazodnica. A criagdo de um curso de pds-graduagdo na UEAP visa
atender a essa demanda crescente, oferecendo uma formagdo especializada que
contribuira para a reducao de acidentes e a melhoria das condigdes de trabalho.

De acordo com o Anuario Estatistico de Acidentes de Trabalho 2022 do Ministério da
Economia, o Brasil registrou 575.798 acidentes de trabalho em 2022, o que representa
uma taxa de incidéncia de 5,2 acidentes por 1.000 trabalhadores. Entre os estados da

Regido Norte, o Amapa apresentou uma taxa de 6,0 acidentes por 1.000 trabalhadores,
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superior a média nacional. Além disso, o estado enfrenta desafios inicos devido a sua
localizagcdo e as condicdes especificas de trabalho. O Amapa possui uma economia
baseada em setores como mineragdo, extrativismo, agricultura e constru¢ao, onde as
condi¢des de trabalho podem ser especialmente desafiadoras. O setor mineral, em
particular, estd associado a um alto indice de acidentes devido as suas condicdes
perigosas.

Segundo dados do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), em 2022 o Amapa teve
um aumento de 15% no numero de solicitagdes de beneficios acidentarios em
comparagdo ao ano anterior, refletindo a crescente necessidade de melhorar as praticas
de seguranca e satde ocupacional. O Relatorio de Condigdes de Trabalho no Brasil
2023, publicado pela Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT), destaca que 30%
dos trabalhadores na Regido Norte estdo expostos a condi¢des de trabalho com riscos
elevados para a satide e seguranga. A falta de profissionais especializados em seguranca
do trabalho ¢ identificada como uma das principais lacunas para a implementacao eficaz
de medidas de prevengao e controle.

A criagdo do curso de pds-graduacdo em Engenharia de Seguranga do Trabalho na
UEAP permitira a formagdo de profissionais altamente capacitados para enfrentar os
desafios especificos da regido. Dados de mercado indicam que a demanda por
profissionais especializados em seguranga do trabalho estd crescendo. Segundo um
levantamento do Servico Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI), hd uma
previsdo de crescimento de 12% na demanda por engenheiros de seguranga no Brasil
nos proximos cinco anos, com uma necessidade crescente na Regido Norte devido ao
aumento das atividades industriais e infraestrutura.

A formagdo de engenheiros especializados contribuird diretamente para a melhoria das
condi¢des de trabalho e a reducdo de acidentes. Estudos mostram que a implementagao
de praticas eficazes de seguranga e satide ocupacional pode reduzir a taxa de acidentes
em até 40% (Fonte: Instituto de Pesquisa em Seguranca do Trabalho, 2023). A presenca
de profissionais capacitados ajudard a promover ambientes de trabalho mais seguros e
sustentaveis.

Além disso, o curso fortalecerd a atuacdo da UEAP em pesquisa e extensdo, permitindo
o desenvolvimento de projetos que abordem questdes locais e regionais. Dados do
Forum Nacional de Reitores de Universidades Publicas (FONARE) indicam que
instituicdes de ensino superior com programas de pos-graduacdo em areas técnicas e

aplicadas tém um impacto significativo na inovacao e desenvolvimento regional. A
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UEAP se beneficiard com a consolidacdo de sua posicdo como referéncia académica e
tecnoldgica no estado e na regido amazonica.

Em suma, a criacdo do curso de pos-graduacdo em Engenharia de Seguranga do
Trabalho na Universidade do Estado do Amapa ¢ justificada pela necessidade urgente
de melhorar as condi¢des de trabalho e a seguranca ocupacional na regido. Dados
estatisticos nacionais e regionais evidenciam a alta taxa de acidentes de trabalho ¢ a
demanda crescente por profissionais especializados. O curso atendera a essa demanda,
promovendo a formacdo de profissionais qualificados, contribuindo para a redugdo de
acidentes e fortalecendo o papel da UEAP como um centro de exceléncia académica e

de desenvolvimento regional.

4 OBJETIVOS

4.1 OBJETIVO GERAL

Formar especialistas em Engenharia de Seguranga do Trabalho, capacitados para
identificar, avaliar e gerenciar riscos ocupacionais € processuais, promovendo a
implementagdo de préaticas e politicas de seguranga que garantam a protecdo da satde

dos trabalhadores e a melhoria das condigdes de trabalho.

4.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Capacitar os alunos a aplicar técnicas de gestdo de riscos ocupacionais €
processuais, utilizando métodos e ferramentas para a identificacao, avaliagdo e
mitigacao de riscos em diversos ambientes de trabalho.

2. Implementar programas e politicas de seguranca do trabalho, que
promovam um ambiente de trabalho seguro e saudavel, em conformidade com as
normas e legislagdes vigentes.

3. Formar profissionais para atuar como lideres e consultores em seguranca
do trabalho, capazes de coordenar equipes e projetos que visem a melhoria
continua das condi¢des de trabalho ¢ a redug¢do de acidentes e doengas

ocupacionais.
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4. Realizar pesquisas académicas e aplicadas na area de seguranca do
trabalho, com foco em problemas e desafios especificos da Regido Amazdnica,
€ promover a inovagao em praticas e tecnologias de seguranca.

5. Proporcionar uma formacio que integre teoria e pratica, por meio de
estudos de caso, simulagdes e projetos praticos, para garantir que os alunos
adquiram habilidades praticas e experiéncia real na area de seguranga do
trabalho.

6. Implementar estratégias e programas de prevenc¢io de acidentes e doencas
ocupacionais, com base em andlises de risco, para melhorar a seguranca ¢ a
saude dos trabalhadores.

7. Fortalecer a relacio Universidade-Comunidade, estimulando a participagao
dos alunos em projetos de pesquisa, extensdo e colaboracdo com a comunidade
local, de modo a aplicar os conhecimentos adquiridos para resolver problemas

reais e contribuir para o desenvolvimento social e econdmico da regido.

5 METODOLOGIA

A metodologia proposta para o curso de Especializacdo em Engenharia de Seguranga do
Trabalho incluird uma combinagdo de atividades pedagdgicas, como aulas expositivas
dialogadas, praticas de laboratorio, seminarios, discussdes de artigos cientificos e
estudos de caso, entre outras abordagens. A frequéncia minima obrigatoria para os
alunos sera de 75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria total de cada disciplina.
Ao final do curso, os alunos deverdo apresentar um trabalho final a coordenagdo, que
deve ser assinado pelo orientador e submetido a avaliagdo de acordo com o cronograma
estabelecido pelo colegiado do curso. Esse trabalho final sera avaliado por uma banca
composta pelo professor orientador € por mais dois membros, com titulagdo minima de
especialista em areas relacionadas ao tema do trabalho.

A defesa do trabalho final serd opcional para os alunos cujo projeto de pesquisa tenha
sido publicado em um periddico indexado com Qualis minimo B1 (ou equivalente no
novo sistema) ou em um capitulo de livro com corpo editorial, recebendo assim a nota
maxima do crédito. O trabalho final serd avaliado com uma pontuagdo entre 0 (zero) e
10 (dez), sendo considerado aprovado o académico que, na apresentagdo e defesa do

trabalho final, obtiver no minimo a nota 7 (sete).
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6 PROCESSO DE AVALIACAO

A avaliagdo da aprendizagem sera realizada ao longo da disciplina, conforme critério do
professor, por meio de provas, seminarios, trabalhos individuais ou coletivos. O
desempenho do aluno em cada disciplina serd expresso em notas de 0 (zero) a 10 (dez).
Para o calculo da média final de cada disciplina, serao consideradas trés avaliagdes, com

notas atribuidas de 0 a 10 pontos. A média final do discente sera calculada pela férmula:

AP1+AP2+AP3
3
onde API refere-se a Avaliacdo Parcial 1, AP2 refere-se a Avaliacdao Parcial 2, AP3

MF =

refere-se a Avaliacdo Parcial 3, ¢ MF refere-se a Média Final.

O académico serd considerado aprovado em uma disciplina se obtiver nota igual ou
superior a 7,0. Sera desligado do programa o académico que for reprovado (obtiver nota
inferior a 7,0) em trés disciplinas ou por duas vezes na mesma disciplina. Caso o aluno
seja reprovado em disciplinas obrigatorias, sera exigido que curse essas disciplinas
novamente. No entanto, em relacdo as disciplinas eletivas, o aluno ndo sera obrigado a

cursa-las novamente, devendo apenas cumprir a carga hordaria estabelecida para estas.

7 PERFIL DO ESPECIALISTA EM ENGENHARIA DE SEGURANCA DO
TRABALHO

Os especialistas em Engenharia de Seguranca do Trabalho serdo profissionais com uma
visdo critica e reflexiva, dotados de habilidades robustas para a solugdo de problemas
complexos e a gestdo de situacdes de imprevisibilidade, incerteza e instabilidade. Esses
profissionais deverdo demonstrar competéncia na compreensao ¢ aplicacdo de novas
tecnologias e abordagens inovadoras no contexto da satide e seguranca ocupacional.

Os engenheiros e arquitetos de seguranga do trabalho serdo capazes de identificar e
avaliar de forma abrangente os diversos riscos a satde e a seguranc¢a dos trabalhadores,
desenvolvendo e implementando estratégias proativas para a prevengao € corregao
desses riscos. Seu trabalho serd focado na antecipagdo e mitigacdo de fatores que
possam comprometer a integridade fisica, mental e social dos trabalhadores.

Esses especialistas deverdo estar preparados para enfrentar desafios complexos e
dinamicos, aplicando conhecimentos técnicos avancados e habilidades praticas para
criar ambientes de trabalho mais seguros e eficientes. A capacidade de integrar novas

tecnologias e metodologias, liderar iniciativas de segurancga e promover uma cultura de
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prevencao sera essencial para proteger o bem-estar dos trabalhadores e garantir a

conformidade com as normas e regulamentagdes vigentes.

8 MATRIZ CURRICULAR

Os contetidos curriculares da pos-graduacdo em Engenharia de Seguranca do Trabalho
foram meticulosamente organizados conforme o Parecer n° 19/87 do Conselho Federal
de Educacao, datado de 27 de janeiro de 1987, e proposto pela Secretaria de Educagao
Superior. Este parecer estabelece as diretrizes e requisitos para a estruturacdo do
curriculo basico dos cursos de especializagdo na area, assegurando a conformidade com

os padroes educacionais exigidos.

8.1 ESTRUTURA CURRICULAR

8.1.1 Carga Horaria Minima

De acordo com o Parecer n° 19/87, o curso de especializacdo em Engenharia de
Seguranga do Trabalho deve contemplar um total minimo de 600 horas de aula. Essa
carga horaria ¢ dividida em dois componentes principais:

e Disciplinas Obrigatorias: 550 horas/aula sdo destinadas ao estudo das
disciplinas obrigatorias. Estas disciplinas abordam os fundamentos e
conhecimentos essenciais da Engenharia de Seguranca do Trabalho,
proporcionando uma base s6lida em temas como identificacdo e avaliacdo de
riscos, gestao de seguranca ocupacional, legislacdo e normas técnicas.

e Disciplinas Optativas: 50 horas/aula sdo alocadas para disciplinas optativas.
Essas disciplinas tém como objetivo oferecer uma oportunidade para o
aprofundamento e a diversificacdo dos conhecimentos adquiridos nas disciplinas
obrigatorias. As horas optativas podem ser utilizadas para explorar areas
especificas de interesse, cobrir peculiaridades regionais, ou para a formagao

didatico-pedagogica.

8.1.2 Objetivo das Disciplinas Optativas

As disciplinas optativas desempenham um papel crucial no curriculo, pois permitem a
personalizacdo ¢ a ampliagdo do conhecimento académico do aluno. Elas tém as

seguintes finalidades:
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e Aprofundamento das Disciplinas Obrigatdérias: Permitem que os alunos se
especializem em topicos especificos da Engenharia de Seguranga do Trabalho,
proporcionando um conhecimento mais detalhado sobre areas de interesse
particular.

e Cobertura de Peculiaridades Regionais: Consideram as necessidades e
desafios especificos da regido amazodnica e do estado do Amapa, ajustando o
conteudo do curso para atender a questdes locais, como as caracteristicas
particulares dos ambientes de trabalho na regido.

e Formacido Didatico-Pedagogica: Oferecem formagdo adicional para aqueles
que desejam seguir a carreira académica, abordando metodologias de ensino e

praticas pedagogicas voltadas para a educagdo em Engenharia de Seguranca do

Trabalho.

8.1.3 Curriculo Basico e Flexibilidade

O curriculo bésico estabelecido pelo Parecer n® 19/87 ¢ projetado para garantir que os
alunos adquiram uma formagdo completa e abrangente, cobrindo todos os aspectos
essenciais da Engenharia de Seguranca do Trabalho. No entanto, a estrutura curricular
também oferece flexibilidade através das disciplinas optativas, permitindo que o curso

se adapte as necessidades emergentes e as especificidades dos alunos.

8.1.4 Conformidade com Normas Educacionais

A organizacdo dos conteudos curriculares segue rigorosamente as diretrizes
estabelecidas pelo Parecer n® 19/87, assegurando a conformidade com os padrdes
educacionais definidos pelo Conselho Federal de Educagdo. Isso garante a qualidade e a
relevancia do curso, alinhando-o com as melhores praticas e exigéncias académicas da

area.

8.1.5 Aproveitamento de Estudos

Poderao ser objeto de aproveitamento de estudos, desde que verificada a equivaléncia
minima de 75% (setenta e cinco por cento) em termos de conteudo e carga horaria,
disciplinas concluidas em cursos de pds-graduagao stricto sensu reconhecidos pela
Capes, presenciais e/ou a distancia, ou em curso de pds-graduagao Lato Sensu
oferecido por instituicdo credenciada para atuar nesse nivel educacional. O somatério
da carga horaria em que houver aproveitamento de estudos néo podera exceder a 1/3

(um tergo) da carga horaria do curso. O aproveitamento de estudos devera ser
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requerido pelo discente, pelo menos, 15 (quinze) dias antes da data de inicio das
aulas da disciplina para a qual o interessado pretende o aproveitamento. Cabera ao
Coordenador do Curso deferir ou ndo o aproveitamento solicitado, com base no
programa e na carga horaria do componente curricular cursado, analisados
comparativamente com o plano de ensino do componente curricular em questao,
sendo observadas as seguintes exigéncias: o requerente apresentara histérico
comprovando ter cursado a disciplina hd menos de 5 (cinco) anos, contados da data
de conclusao da disciplina até a data de solicitagdo do aproveitamento; o discente que
tenha cursado a disciplina ha mais de 5 (cinco) anos devera realizar uma avaliagcéo de
conhecimento atualizado do conteudo programatico do componente curricular
pretendido; o aproveitamento obtido pelo discente nesse componente curricular devera
ser equivalente ao minimo exigido pela UEAP. O percentual de frequéncia e a nota
obtida na disciplina cursada, objeto do aproveitamento concedido, serdo registrados

como resultados da disciplina em que houve a dispensa.

MODULO 1
Disciplinas Carga Docente
Horaria
I aoak hari
ntrodu¢do a Engenharia de Seguranga do 30 Dr. Agenor Sousa Santos Neto
Trabalho
Metodologia da Pesquisa Cientifica 60 Me. Paulo Eduardo Pissardini
Dr. José Oduque Nascimento de
Norma Técnicas ¢ Legislagdo 60
Jesus
Psicologi E hari
sleologla na' n%en arla‘ de Seguranga, 30 Dr. Annebelle Pena Lima
Comunicag¢ao e Treinamento
Prote¢do ao Meio Ambiente 45 Ma. Julyana Carvalho Kluck Silva
Higiene do Trabalho - Mddulo Agent .
1gietie 6o 1ia a, 0. odulo Agentes 60 Me. Jackson Epaminondas de Sousa
Quimicos
P a 1 Ri
Ma I‘.CVCHQEO E.: Contri © deI 1tscios~em 1o 45 Dr. Cleyson Santos de Paiva / Dr.
aquinas, Equipamentos e Instalagdes - . . .
d - Hqup i ¢ Mailson Batista de Vilhena
Modulo
Administragdo Aplicada a Engenharia de 30 Dr. Jos¢ Oduque Nascimento de
Seguranga Jesus
Proteca tra Incéndio e Explosdes - 1° .
rotegao contra nc,en 10 € BXPIOS0es 30 Dr. Ederaldo da Silva Azevedo
Modulo
TOTAL DE HORAS AULA 390 -
MODULO II
O Ambiente e as Doencas do Trabalho 60 Dra. Katia Paulino
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Ergonomia Aplicada 60 Me. Jackson Epaminondas de Sousa
Estatistica Aplicada a Engenharia de 45 Me. Rafacl Fogarolli Vieira
Seguranga do Trabalho
P a 1 Ri
M r.eveng]:so E.: Contr? © deI 1tsclos~em 20 45 Dr. Cleyson Santos de Paiva / Dr.
aquinas, qulpam,en 08 © Tstatacoes - Mailson Batista de Vilhena
Moédulo
Programa de Qerenmamento de Risco 60 Dr. Agenor Sousa Santos Neto
Ocupacional e de Processo
Higiene do Trab'alh’o ) Médulo Agentes 60 Dra. Larissa de Arruda Xavier
Biologicos
Protegdo contra Inc?ndlo e Explosdes - 2 10 Dr. Ederaldo da Silva Azevedo
Moédulo
Higi Trabalho - Médulo A .
igiene do raba’ .O Odulo Agentes 60 Dr. José Oduque Nascimento
Fisicos
Trabalho de Conclusao de Curso 60 Me. Eric Gabriel Oliveira Rodrigues
TOTAL DE HORAS AULA 480 -
CARGA HORARIA TOTAL 870
9 EMENTARIO E REFERENCIAS
MODULO I
Disciplina Carga horaria: Crédit Pré-
o: requisito:
Introducdo a Engenharia de
30 2 -
Seguranga do Trabalho
EMENTA:

Historia e evolugdo da Engenharia de Seguranca do Trabalho. O papel do engenheiro de
seguranca no contexto da moderniza¢dao industrial e das novas tecnologias. Analise das
normas regulamentadoras brasileiras (NRs) e das normas internacionais. Discussao sobre a
integragdo da seguranca aos processos produtivos € as novas tendéncias na area.

REFERENCIA BASICA

AMALBERG, G. Seguranc¢a do trabalho: fundamentos, técnicas e praticas. Elsevier,
2022.

CONSONI, C. S. Manual de seguranca do trabalho e saude ocupacional. SENAC, 2021.

RUSSELL, D. W. Fundamentals of industrial hygiene. National Safety Council, 2020.

REFERENCIA
COMPLEMENTAR
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CAMISASSA, M. Q. Seguranca e Satude no Trabalho - NRs 1 a 38 Comentadas e
Descomplicadas. Rio de Janeiro: Editora Método, 2023.

SALIBA, T. M. Curso basico de seguranca e higiene ocupacional. Sao Paulo: LTr, 2008.
ZOCCHIO, A. Pratica da Prevencao de Acidentes. Sao Paulo, Atlas, 2002.

MODULO I
Disciplina Carga horaria: Crédit Pré-
0: requisito:
Metodologia da Pesquisa 60 4 -
Cientifica
EMENTA:

Introducdo as técnicas de pesquisa cientifica em engenharia de seguranga. Abordagem de
métodos qualitativos e quantitativos, estruturagdo de projetos de pesquisa e redacao
cientifica de acordo com normas técnicas.

REFERENCIA BASICA

GIL, A. C. Métodos e técnicas de pesquisa social. Atlas, 2021.

LAKATOS, E. M.; MARCONI, M. A. Fundamentos de metodologia cientifica. Atlas,
2022.

SEVERINO, A. J. Metodologia do trabalho cientifico. Cortez, 2021.

REFERENCIA
COMPLEMENTAR

ALVES, R. Filosofia da Ciéncia: introducdo ao jogo e as suas regras. Sao Paulo: Loyola,
2007.

MENEZES, A. B. C. (Org.). Ensinar e aprender: desafios para a educac¢do do século XXI.
Curitiba: ABPMC, 2022.

PADUA, E. M. M. Metodologia da Pesquisa: abordagem tedrico-pratica. Campinas:
Papirus, 2016.

SANTOS, M. Sem copiar e sem colar: atividades e experiéncias. Positivo, v. 4, n. 2, 2003.

SILVEIRA, C. R. Metodologia da pesquisa. Floriandpolis: IF-SC, 2011.

MODULO I

Disciplina Carga horaria: Crédit Pré-

0: requisito:
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Normas Técnicas e Legislagdo 60 4 -

EMENTA:

Analise detalhada das Normas Regulamentadoras (NRs), com énfase em sua interpretacdo e
aplicagdo pratica nas industrias. Estudo da legislacdo trabalhista e previdenciaria
relacionada a seguranga do trabalho. Comparagdo entre as normas brasileiras e
internacionais, incluindo a ISO 45001.

REFERENCIA BASICA

BRASIL. Normas regulamentadoras — NR's. Ministério do Trabalho.
ISO 45001: Occupational health and safety management systems. [SO, 2018.
MOREIRA, A. Seguranca do trabalho e a legislagao brasileira. Atlas, 2021.

REFERENCIA
COMPLEMENTAR

CASTRO, A. S. Direito e legislacdo. Sao Paulo: Editora Atlas, 2009.
COTRIM, G. V. Direito e legislacao. Sao Paulo: Editora Saraiva, 2008.

PINHO, R. R.; NASCIMENTO, A. M. Instituicoes de direito publico e privado. Sao
Paulo: Editora Atlas, 2008.

MODULO I
Disciplina Carga horaria: Crédit Pré-
0: requisito:
Psicologia na Engenharia de
Seguranga, Comunicagao e 30 2 -
Treinamento
EMENTA:

Estudo do comportamento humano e da percepcdo de risco no ambiente de trabalho.
Técnicas de comunicacdo organizacional voltadas para a disseminacdo da cultura de
seguranca. Desenvolvimento de treinamentos participativos e de metodologias inovadoras
para a prevenc¢do de acidentes.

REFERENCIA BASICA

LEAVITT, H. J.; BAHRAMI, H. Managerial psychology: managing behavior in
organizations. University of Chicago Press, 1988.

MASCARENHAS, S. Comunica¢io e treinamento em seguran¢a do trabalho. Senac,
2020.
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OLIVEIRA, S. R. Psicologia aplicada a seguranca do trabalho. Vozes, 2019.

REFERENCIA
COMPLEMENTAR

CLOT, Y. A funcao psicologica do Trabalho. Petropolis: Vozes, 2007.
DEJOURS, C. e Colab. Psicodinamica do trabalho. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

DEJOURS, C. A Loucura do trabalho: estudo de psicopatologia do trabalho. Sdo Paulo:
Cortez, 2018.

FIORELLIL J. O. Psicologia para administradores: integrando teoria e pratica. Sdo Paulo:
Atlas, 2014.

MARTINS, J. C. O.; PINHEIRO, A. A. G. Sofrimento psiquico nas relagdes de trabalho.
PSIC - Revista de Psicologia da Vetor Editora, v. 7, n. 1, p. 79-85, jan./jun. 2006.

MODULO I
Disciplina Carga horaria: Crédit Pré-
o: requisito:
Normas
Prote¢ao ao Meio Ambiente 45 3 Técnicas e
Legislagao
EMENTA:

Introdugdo a gestdo ambiental no contexto da engenharia de seguranca. Principios de
sustentabilidade aplicados ao ambiente de trabalho e aos processos produtivos. Analise das
normas ambientais brasileiras e internacionais, incluindo a ISO 14001.

REFERENCIA BASICA

DIAS, R. Gestdao ambiental: responsabilidade social e sustentabilidade. Atlas, 2021.
ISO 14001: Environmental management systems. ISO, 2015.

SACHS, 1. Desenvolvimento sustentavel: desafios do século XXI. Garamond, 2020.

REFERENCIA
COMPLEMENTAR

DERISIO, J. C. Introducido ao controle de poluicio ambiental. Sdo Paulo: Editora
Signus, 2007.

MOURA, L. A. A. Qualidade e Gestio Ambiental: Sugestdo para Implantacdo das
Normas 14.000 nas Empresas. Sdo Paulo: Editora Juarez de Oliveira, 2000.

SEWELL, G. H. Administracdo e controle da qualidade ambiental. S3o Paulo: Editora
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EPU, 2006.

MODULO I
Disciplina Carga horaria: Crédit Pré-
0: requisito:
Higiene do Trabalho — 1° Mdédulo: 60 4 i
Agentes Quimicos
EMENTA:

Conceitos basicos de higiene ocupacional. Caracteristicas dos agentes quimicos e seus
efeitos sobre a saide humana. Avaliacdo das exposicdes e métodos de controle,
fundamentados nas Normas Regulamentadoras e nos Valores Limite de Exposi¢ao (TLVs)
da ACGIH.

REFERENCIA BASICA

ACGIH. Threshold limit values for chemical substances. ACGIH, 2023.
GONCALVES, R. Higiene ocupacional: agentes quimicos. LTr, 2020.

NIOSH. Pocket guide to chemical hazards. NIOSH, 2021.

REFERENCIA
COMPLEMENTAR

BREVIGLIERO, E.; POSSEBON, J.; SPINELLI, R. Higiene Ocupacional: Agentes
Biolégicos, Quimicos e Fisicos. 2. ed. Revisada e Ampliada. Sao Paulo: Editora SENAC,
2008.

MINISTERIO DA SAUDE. Risco Quimico: aten¢do a satide dos trabalhadores expostos ao
benzeno. Brasilia: MS, 2006.

VENDRAME, A. C. Agentes Quimicos: Reconhecimento, Avaliagdo ¢ Controle na
Higiene Ocupacional. Sao Paulo: Ed. do Autor, 2007.

MODULO I

Disciplina Carga horaria: Crédit Pré-
0: requisito:

Prevencao ¢ Controle de Riscos
em Maquinas, Equipamentos e 45 3 -
Instalagoes - 1° Modulo

EMENTA:
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Estudo dos riscos inerentes ao uso de maquinas e equipamentos. Analise de acidentes com
base em metodologias como HAZOP (Analise de Perigos e Operabilidade) e APR (Analise
Preliminar de Risco). Discussdo das normas técnicas, como a NR-12, ¢ dos sistemas de
protecdo voltados para a prevencao de acidentes.

REFERENCIA BASICA

FERREIRA, A. Seguranca em maquinas e equipamentos: NR-12 comentada. Atlas,
2020.

GRANDIJEAN, E. Manual de ergonomia: adaptando o trabalho ao homem. Bookman,
2018.

KROEMER, K. H. E. Ergonomics: how to design for ease and efficiency. Pearson, 2020.

REFERENCIA
COMPLEMENTAR

BINDER, M. C. P.; ALMEIDA, I. M.; MONTEAU, M. Arvore de Causas: Métodos de
Investigacao de Acidentes de Trabalho. Sao Paulo: Editora Limiar, 2000.

GONCALVES, I. C.; GONCALVES, D. C.; GONCALVES, E. A. Manual de seguranca e
saude no trabalho. Sdo Paulo: LTr, 2018.

ZOCCHIO, A. Pratica da Prevencao de Acidentes. Sdo Paulo, Atlas, 2002.

MODULO I
Disciplina Carga horaria: Crédit Pré-
0: requisito:
Administragdo Aplicada a 30 ) i
Engenharia de Seguranca
EMENTA:

Principios de administracao aplicados a gestdo de seguranga ocupacional. Planejamento
estratégico, gestao de equipes e lideranga na promogao da cultura de seguranca. Avaliacao
de indicadores de desempenho e estratégias para a melhoria continua.

REFERENCIA BASICA

CHIAVENATO, I. Introducao a teoria geral da administracio. Elsevier, 2021.
ISO 45001: Occupational health and safety management systems. [SO, 2018.

OLIVEIRA, D. P. Administracio aplicada a seguranca do trabalho. Atlas, 2019.

REFERENCIA
COMPLEMENTAR
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CHIAVENATO, 1. Administracio nos novos tempos: Os Novos Horizontes em
Administragdo. Rio de Janeiro: Elsevier, 2020.

SCHULTZ, G. Introduciao a gestdo de organizacdes. Porto Alegre: Editora da UFRGS,
2016.

MOTTA, F. C. P.; VASCONCELOS, I. F. G. Teoria geral da administracdo. Sao Paulo:
Cengage Learning, 2006.

MODULO I
Disciplina Carga horaria: Crédit Pré-
o: requisito:
~ A g Normas
Protecdo contra Incéndio e ..
5 , 30 2 Técnicas e
Explosdes — 1° Modulo S
Legislacdo
EMENTA:

Estudo dos principios de prevencao de incéndios e explosdes. Analise de riscos associados
a atmosferas explosivas (ATEX), bem como sistemas de protecao contra incéndio € normas
técnicas aplicéaveis.

REFERENCIA BASICA

ABNT. NBR 14.276: Sistemas de prote¢io contra incéndio.
NFPA 13: Standard for the installation of sprinkler systems. NFPA, 2022.

SMITH, R. Fire protection engineering. CRC Press, 2020.

REFERENCIA
COMPLEMENTAR

ALMEIDA, M. R. Prevenciao e combate ao sinistro. Londrina: Editora e Distribuidora
Educacional S.A., 2017.

AMORIM, W. V. Curso de prevencio e combate a incéndio. Sao Paulo: LTr, 2009.

CAMILLO JUNIOR, A. B. Manual de preven¢io e combate a incéndios. Sdo Paulo:
Editora SENAC, 2022.

GONCALVES, I. C.; GONCALVES, D. C.; GONCALVES, E. A. Manual de seguranca e
saude no trabalho. Sdo Paulo: LTr, 2018.

SALIBA, T. M. Curso basico de seguranca e higiene ocupacional. Sao Paulo: LTr, 2008.
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MODULO II

Disciplina Carga horaria: Crédit Pré-
0: requisito:
O Ambiente e as Doengas do 60 4 -
Trabalho
EMENTA:

Relacdo entre condigdes ambientais e doengas ocupacionais. Discussdo sobre as doencas
mais comuns no ambiente de trabalho, suas formas de prevengdo e controle. Analise de
casos ¢ intervengoes ergondmicas.

REFERENCIA BASICA

FRANCA, L. C. Doencas ocupacionais: diagnostico e prevencio. Senac, 2020.
MOREIRA, M. Saude ocupacional: ambiente de trabalho e doengas. Atlas, 2018.

WHO. Global strategy on occupational health for all. World Health Organization, 2020.

REFERENCIA
COMPLEMENTAR

MINISTERIO DA SAUDE. Céancer relacionado ao trabalho: Leucemia mieldide aguda —
Sindrome Mielodisplasica decorrente da exposi¢ao ao benzeno. Brasilia: MS, 2006.

MINISTERIO DA SAUDE. Dermatoses Ocupacionais. Brasilia: MS, 2006.

MINISTERIO DA SAUDE. Doencas Relacionadas ao Trabalho: Manual Técnico para os
Servigos de Saude. Brasilia: MS, 2001.

MINISTERIO DA SAUDE. LER/DORT: Dilemas, polémicas e duvidas. Brasilia: MS,
2001.

MINISTERIO DA SAUDE. Perda Auditiva Induzida por Ruido (PAIR). Brasilia: MS,
2006.
MINISTERIO DA SAUDE. Pneumoconioses. Brasilia: MS, 2006.

MINISTERIO DA SAUDE. Risco Quimico: atenc¢do a saude dos trabalhadores expostos ao
benzeno. Brasilia: MS, 2006.

MONTEIRO, A. L.; BERTAGNI, R. F. S. Acidentes do Trabalho e Doencas
Ocupacionais. Sao Paulo: Saraiva, 2018.

MODULO II

Disciplina Carga horaria: Crédit Pré-
0: requisito:
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Ergonomia Aplicada 60 4 -

EMENTA:

Principios de ergonomia aplicados ao ambiente de trabalho. Estudo de métodos
ergondOmicos para a adaptagdo do trabalho as caracteristicas humanas, considerando
aspectos fisicos e psicossociais.

REFERENCIA BASICA

ABRAHAO, J.; SZNELWAR, L. Introdu¢iio 3 ergonomia: da pratica a teoria. Edgard
Bliicher, 2012.

IIDA, I. Ergonomia: projeto e producdo. Edgard Bliicher, 2021.

KROEMER, K. H. E.; GRANDJEAN, E. Manual de ergonomia: adaptando o trabalho ao
homem. Bookman, 2018.

REFERENCIA
COMPLEMENTAR

BRASIL. Ministério do Trabalho. Norma regulamentadora NR-15: insalubridade —
atividades e operagdes. 2023.

COUTO, H. A. Ergonomia aplicada ao trabalho: Conteudo basico - Guia pratico. Sao
Paulo: Ergo, 2007

SLACK, N.; CHAMBERS, S.; JOHNSTON; R. Administracio da produc¢io. Sao Paulo:
Atlas, 2007.

MODULO II
Disciplina Carga horaria: Crédit Pré-
o: requisito:
Estatistica Aplicada a Engenharia 45 3 -
de Seguranca do Trabalho
EMENTA:

Aplicacdo de métodos estatisticos na andlise de dados relacionados a seguranca do trabalho.
Modelagem de riscos e analise de acidentes utilizando ferramentas estatisticas. Introdu¢do a
softwares especificos e a estatistica inferencial.

REFERENCIA BASICA

FREUND, R. J.; WILSON, W. J. Statistical methods. Academic Press, 2021.

MONTGOMERY, D. C. Introduction to statistical quality control. Wiley, 2020.
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TRIOLA, M. Estatistica para engenheiros. Pearson, 2020.

REFERENCIA
COMPLEMENTAR

MILONE, G. Estatistica Geral e Aplicada. Sao Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2004.
CRESPO, A. A. Estatistica Facil. Sao Paulo: Saraiva, 2009.

NEUFELD, J. L. Estatistica aplicada a administracao usando Excel. Sao Paulo: Prentice
Hall, 2003.

MODULO I
Disciplina Carga horaria: Crédit Pré-requisito:
o:
Prevencao e
Prevengdo e Controle de Controle de Riscos
Riscos em  Maquinas, 45 3 em Magquinas,
Equipamentos e Equipamentos e
Instalagdes - 2° Modulo Instalagdes - 1°
Moédulo
EMENTA:

Analise dos riscos associados a operagdo de maquinas e equipamentos em ambientes
industriais. Estudo das normas regulamentadoras, especialmente a NR-12, ¢ das melhores
praticas de seguranga para uso, manutengdo e instalacio de maquinas. Métodos de
identificacdo e avaliagdo de riscos, incluindo analise de acidentes e implementagao de
medidas de controle. Discussdo sobre a importancia da ergonomia na operagdo de maquinas
e o impacto da seguranga na produtividade.

REFERENCIA BASICA

BRASIL. NR-12: Seguranca no trabalho em maquinas e equipamentos. Ministério do
Trabalho, 2020.

GONCALVES, R. Seguranca em maquinas e equipamentos: NR-12 comentada. Atlas,
2020.

HADDAD, F. Riscos em maquinas e equipamentos: identificacdo e preven¢do. Senac,
2021.

KROEMER, K. H. E.; GRANDJEAN, E. Manual de ergonomia: adaptando o trabalho ao
homem. Bookman, 2018.

SHELTON, A. W. Machine safety: principles and practice. Wiley, 2019.
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REFERENCIA
COMPLEMENTAR

BINDER, M. C. P.; ALMEIDA, I. M.; MONTEAU, M. Arvore de Causas: Métodos de
Investigacao de Acidentes de Trabalho. Sao Paulo: Editora Limiar, 2000.

GONCALVES, I. C.; GONCALVES, D. C.; GONCALVES, E. A. Manual de seguranca e
saude no trabalho. Siao Paulo: LTr, 2018.

ZOCCHIO, A. Pratica da Prevencao de Acidentes. Sdo Paulo, Atlas, 2002.

MODULO II
Disciplina Carga horaria: Crédit Pré-requisito:
o:
Prevencao e
. Controle de Riscos
Programa de Gerenciamento em Maauinas
de Risco Ocupacional e de 60 4 ) a ’
Equipamentos e
Processo N
Instalagoes -  2°
Modulo
EMENTA:

Desenvolvimento e implementagdo de programas de gerenciamento de riscos em ambientes
industriais. Utilizacdo de ferramentas de analise de riscos, como HAZOP, FMEA ¢ analise
de arvores de falhas. Estudo de casos e andlise da legislagdo aplicavel.

REFERENCIA BASICA

AICHE. Guidelines for hazard evaluation procedures. Wiley, 2020.
ISO 31000: Risk management — guidelines. [SO, 2018.

KLETZ, T. What went wrong? Case histories of process plant disasters. Gulf
Professional Publishing, 2021.

REFERENCIA
COMPLEMENTAR

GONCALVES, I. C.; GONCALVES, D. C.; GONCALVES, E. A. Manual de seguranca e
saude no trabalho. Sido Paulo: LTr, 2018.

RUPPENTHAL, J. E. Gerenciamento de riscos. Santa Maria: Universidade Federal de
Santa Maria, Colégio Técnico Industrial de Santa Maria; Rede e-Tec Brasil, 2013.

TAVARES, J. C. Nocoes de prevencio e controle de perdas em seguranca do trabalho.
Sao Paulo: Editora SENAC, 2008.

MODULO I1

Disciplina Carga horaria: Crédit Pré-
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o: requisito:

Higiene do
Trabalho — 2°
60 4 Modulo:
Agentes
Fisicos

Higiene do Trabalho — 3° Mdédulo:
Agentes Bioldgicos

EMENTA:

Estudo de agentes bioldgicos no ambiente de trabalho, incluindo fungos, bactérias e virus.
Analise de métodos de controle de riscos bioldgicos e procedimentos de prevengao.

REFERENCIA BASICA

ACGIH. Bioaerosols: assessment and control. ACGIH, 2019.
SERRANO, P. Higiene ocupacional: agentes bioldgicos. LTr, 2018.

WHO. Occupational health: a manual for primary health care workers. World Health
Organization, 2022.

REFERENCIA
COMPLEMENTAR

BRASIL. Ministério da Satude. Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Insumos Estratégicos.
Departamento do Complexo Industrial e Inovagdo em Saude. Classificacido de risco dos
agentes biolégicos. Brasilia: Ministério da Saude, 2017.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Biosseguranca em
laboratorios biomédicos e de microbiologia. Brasilia: Ministério da Saude, 2006.

BREVIGLIERO, E.; POSSEBON, J.; SPINELLI, R. Higiene Ocupacional: Agentes
Biologicos, Quimicos e Fisicos. Sdo Paulo: Editora SENAC, 2008.

MODULO II
Disciplina Carga horaria: Crédit Pré-
0: requisito:
Protecao
t
Prote¢do contra Incéndio e conﬂra .
. ] 30 2 Incéndio e
Explosdes — 2° Modulo ~ o
Explosdes — 1
Modulo
EMENTA:

Continuacao do estudo sobre prote¢do contra incéndios e explosdes. Andlise de sistemas
avangados de combate a incéndios e das normas de protegao aplicaveis. Estudo de casos de
grandes incéndios industriais.

REFERENCIA BASICA
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NBR 14.276: Sistemas de prote¢do contra incéndio.
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NFPA 13: Standard for the installation of sprinkler systems. NFPA, 2022.

SMITH, R. Fire protection engineering. CRC Press, 2020.

REFERENCIA
COMPLEMENTAR

ALMEIDA, M. R. Prevenciao e combate ao sinistro. Londrina: Editora e Distribuidora
Educacional S.A., 2017.

AMORIM, W. V. Curso de prevencao e combate a incéndio. Sao Paulo: LTr, 2009.

CAMILLO JUNIOR, A. B. Manual de preven¢io e combate a incéndios. Sio Paulo:
Editora SENAC, 2022.

GONCALVES, I. C.; GONCALVES, D. C.; GONCALVES, E. A. Manual de seguranca e
saude no trabalho. Sio Paulo: LTr, 2018.

SALIBA, T. M. Curso basico de seguranca e higiene ocupacional. Sao Paulo: LTr, 2008.

MODULO II
Disciplina Carga horaria: Crédit Pré-
o: requisito:
Higiene do
. R ) Trabalho — 1°

Higiene d(? Trabalho — 2° Modulo: 60 4 Modulo:
Agentes Fisicos

Agentes

Quimicos

EMENTA:

Estudo dos agentes fisicos no ambiente de trabalho, incluindo ruido, radiagdes,
temperaturas extremas e vibragdes. Andlise dos métodos de medicdo e controle,
fundamentados nas normas nacionais ¢ internacionais.

REFERENCIA BASICA

ACGIH. Threshold limit values for physical agents. ACGIH, 2023.
MOREIRA, M. Higiene ocupacional: agentes fisicos. LTr, 2019.

NIOSH. Manual of analytical methods. NIOSH, 2021.

REFERENCIA
COMPLEMENTAR

BREVIGLIERO, E.; POSSEBON, J.; SPINELLI, R. Higiene Ocupacional: Agentes
Biologicos, Quimicos e Fisicos. Sdo Paulo: Editora SENAC, 2008.

LAMATTINA, A. A.; MORALIS, R. C. R. Seguranca e saude no trabalho: guia pratico
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para técnicos. Formiga (MG): Editora MultiAtual, 2024.

SILVEIRA, A. M. Saude do trabalhador. Belo Horizonte: Nescon/UFMG, Coopmed,
20009.

MODULO II
Disciplina Carga horaria: Crédit Pré-
o: requisito:
Trabalho de Conclusdo de Curso Metodologla.
(TCC) 60 4 da  Pesquisa
Cientifica
EMENTA:

Desenvolvimento de um projeto de pesquisa com aplicagdo pratica na area de Engenharia
de Seguranca do Trabalho. Orientagdo para a elaboracao do trabalho de conclusdo de curso,
em conformidade com as normas técnicas e académicas vigentes.

REFERENCIA BASICA

ECO, U. Como se faz uma tese. Perspectiva, 2018.

LAKATOS, E. M.; MARCONI, M. A. Fundamentos de metodologia cientifica. Atlas,
2022.

SEVERINO, A. J. Metodologia do trabalho cientifico. Cortez, 2021.

REFERENCIA
COMPLEMENTAR

ALVES, R. Filosofia da Ciéncia: introducdo ao jogo e as suas regras. Sdo Paulo: Loyola,
2007.

MENEZES, A. B. C. (Org.). Ensinar e aprender: desafios para a educa¢ao do século XXI.
Curitiba: ABPMC, 2022.

PADUA, E. M. M. Metodologia da Pesquisa: abordagem tedrico-pratica. Campinas:
Papirus, 2016.

SANTOS, M. Sem copiar e sem colar: atividades e experiéncias. Positivo, v. 4, n. 2, 2003.

SILVEIRA, C. R. Metodologia da pesquisa. Florianopolis: I[F-SC, 2011.
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10 COORDENACAO

O coordenador do curso de Pés-Graduagdo em Engenharia de Seguranga do Trabalho
sera responsavel pela gestdo académico-administrativa do programa, assegurando a
qualidade do ensino e o cumprimento das diretrizes pedagogicas.

O curso de Pos-Graduagdo Lato Sensu em Engenharia de Seguranga do Trabalho sera
coordenado pelo Prof. Dr. José Oduque Nascimento de Jesus. O coordenador do
curso de tera as seguintes atribuigdes:

II.

II1.

IV.

VL

VIL

VIIIL.

IX.

XI.

XIIL.

XIII.

Coordenar as atividades didaticas e administrativas do curso;

Acompanhar, como responsavel direto, o cumprimento dos prazos de entrega
dos documentos de registro de frequéncia e rendimento escolar das disciplinas,
bem como dos trabalhos de conclusdo de curso para avaliacdo da banca
examinadora, quando for ocaso;

Realizar reunido com os discentes, no inicio das aulas, para apresentacdo do
curso e suas normas, além de apresentar este regulamento para os mesmos;

Realizar reunides periddicas para analise do andamento dos trabalhos realizados
no curso;

Coordenar o processo de defesa dos trabalhos de conclusdo de curso, e aprovar a
indica¢do dos nomes dos integrantes da banca examinadora, encaminhada pelo

orientador do trabalho de conclusdo de curso;

Responsabilizar-se pelo cumprimento dos requisitos necessarios para a emissao
dos certificados de conclusdo de curso pela UEAP;

Conhecer integralmente o projeto pedagogico do Curso de Pds-graduagdo Lato
Sensu e suas eventuais atualizagdes;

Propor adequacdes ao projeto do curso, sempre que necessario;

Propor o quadro de recursos humanos e materiais necessarios para a adequada
execucao do projeto do curso;

Acompanhar o desenvolvimento do curso, responsabilizando-se pelo
cumprimento do cronograma e da entrega dos planos de ensino pelos docentes;

Apresentar aos discentes a relagdo de professores orientadores e suas respectivas
linhas de pesquisa;

Emitir parecer sobre os pedidos de aproveitamento de estudos, mediante anélise
dos programas apresentados pelos requerentes;

Deliberar sobre as solicitacdes discentes para a realizacao de provas presenciais
em segunda chamada;
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XIV.  Constituir banca para a revisao de provas, quando necessario;

XV.  Encaminhar a Coordenagdo de Registro Académico deste campus:

a) Os diarios de classe das disciplinas, conforme modelo institucional, devidamente
preenchidos e assinados (ou o diario eletronico quando aplicavel) pelos professores
responsaveis, até no maximo 10 (dez) dias Uteis apds o encerramento das respectivas
aulas;

b) Atas e avaliagdes dos trabalhos de conclusao de curso.

10.1 REQUISITOS PARA A COORDENACAO(A)

Para exercer a fun¢do de coordenador(a), o professor devera atender aos seguintes
critérios:
I.  Possuir titulagdo minima de Especialista na area de Engenharia de Segurang¢a do

Trabalho;

II.  Ser docente do quadro efetivo da UEAP.

IlI.  Demonstrar conhecimento sobre as normativas educacionais e regulamentos
institucionais aplicaveis aos cursos de pds-graduagao;

10.2 PROCESSO DE ESCOLHA DO COORDENADOR(A)

A escolha do coordenador do curso seguira o seguinte processo:

e Indicagdo do corpo docente do curso, considerando os requisitos I, II e III do
item 10.1.

e Homologacao pelo Conselho Académico ou oOrgdo responsavel pela pos-
graduag¢do na instituicdo.

O coordenador exercera a fun¢do por um periodo determinado pelo regulamento da
instituicdo, podendo ser reconduzido por igual periodo, conforme avaliacdo de
desempenho.

11 CORPO DOCENTE

O corpo docente sera composto por professores da UEAP Campus Macapa e demais
campi e unidades da universidade. A equipe docente incluird especialistas, mestres e
doutores, sendo que, conforme o artigo 4° da Resolucao n° 1, de 08 de junho de 2007,
pelo menos 50% dos docentes devem possuir titulagdo minima de mestre, obtida em

programa de pos-graduagao stricto sensu reconhecido pelo Ministério da Educacao.
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DOCENTE: Agenor Sousa Santos Neto

TITULACAO: Doutor

LINK PARA CURRICULO LATTES: http://lattes.cnpq.br/6615964725213306

RESUMO CURRICULO LATTES: E graduado em Engenharia de Produgdo pela
Pontificia Universidade Catolica de Goids/Brasil, possui mestrado em Engenharia de
Producdo e Sistemas também pela Pontificia Universidade Catolica de Goias e ¢
doutor em Engenharia de Elétrica e de Computacdo pela Universidade Federal de
Goias/Brasil. Inclui-se ainda nas suas formacdes as licenciaturas em Pedagogia e
Matematica cursadas no Centro Universitario FIEO/Brasil e a especializacio em
Engenharia de Seguranca do Trabalho realizada no Centro Universitario
Araguaia/Brasil. Atualmente, ¢ docente e tutor na pos-graduagao e no curso técnico de
Seguranga do Trabalho da Faculdade de Ensino Superior Pelegrino Cipriani
(FASPEC). Seu trabalho se concentra no ensino de conceitos e legislacdo sobre
Seguranca do Trabalho, analise de riscos, acidentes e doencas do trabalho,
equipamentos de prote¢ao individual e coletiva, dentre outros assuntos pertinentes a
area de Seguranca do Trabalho. Pesquisa ainda sobre temas relativos ao campo da
Engenharia de Producao, com énfase em Engenharia da Qualidade, Engenharia de
Operagdes e Processos da Producdo, Pesquisa Operacional e Engenharia Economica.
Tem como propdsito ser referéncia em sua area, tanto no ensino quanto na promog¢ao
do conhecimento cientifico.

DOCENTE: Annebelle Pena Lima Magalhdes Cruz

TITULACAO: Doutora

LINK PARA CURRICULO LATTES: http://lattes.cnpq.br/6454625036720372

RESUMO CURRICULO LATTES: Doutora em Educacdo, énfase em Estudos
Culturais, Cultura e Representagdo (ULBRA/RS, 2024). Pesquisa em Educagdo,
Identidade, Diferenga, Pedagogias Culturais e Artefatos Culturais. Mestre em Gestdo
Social, Educacdo e Desenvolvimento Local (UNA/BH/2013). Psicologa
(UNINCOR/MG/2005 -2009). Pedagoga (FBN/AM/2024). Segunda Licenciatura em
Ciéncias Sociais (FU/MG - 2022/2024). Membro do Comité Editorial € do Grupo de
Pesquisa Educag¢do e Diversidade Amazoénica-GPEDA (UEA/AM, desde 2023) -
pesquisas em tematicas €tnico-raciais, cultura e identidade amazonida. Coordenadora
do Grupo de Pesquisas em Estudos Culturais e Pedagogias do Corpo
(GPCCORP/UEAP). Colaboradora do Grupo de Estudos em Interdisciplinaridades e
Epistemologias (GISNTEPIS/PB). Experiéncia na Educacdo Basica (SCMB/MG
2010 a 2013). Experiéncia em atendimento clinico, pericia psicologica e assisténcia
social (EB/DAP MG e DF 2013 a 2017/2022). Experiéncia em administracdo da
educagdo superior, Diregdo Académica, Coordenacdo de Cursos, Regulacao
Institucional, outros (FBN/AM 2017 a 2023). Docente de graduagdo e pos-graduacao
desde 2010 (FACISA/BH; PROMINAS/MG; UNINORTE/AM; FBN/AM,;
UEA/AM). Experiéncia na Universidade do Estado do Amazonas (UEA/AM - triplice
fronteira Brasil, Colombia e Peru) em cursos de graduacdo. Experiéncia pedagogica
com povos diferenciados do Alto Solimdes. Professor Adjunto da Universidade do
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Estado do Amapad (UEAP) em Psicologia da Educacdo e areas correlatas.
Coordenadora Institucional do PARFOR EQUIDADE - Educagdo Escolar
Quilombola (quilombos do Curiat e Sdo José do Matapi/AP).

DOCENTE: Cleyson Santos de Paiva

TITULACAO: Doutor

LINK PARA CURRICULO LATTES: http:/lattes.cnpq.br/1410785405628133

RESUMO CURRICULO LATTES: Engenheiro de Producgdo, Especialista em
Engenharia de Manutencdo Industrial, Especialista em Engenharia de Seguranca do
Trabalho, Mestrado em Ciéncia e Tecnologia dos Materiais e doutorado em
Engenharia de Biomateriais. Experiéncias como: Professor do Ensino Superior,
Coordenador de Cursos de Graduagao, Coordenador de Comissao Propria de Auto
Avaliagdo Institucional (CPA), Engenheiro, Conselheiro de Institui¢do de Ensino
Superior (IES) e do Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Estado do
Amapa (CREA/AP).

DOCENTE: Ederaldo da Silva Azevedo

TITULACAO: Mestre

LINK PARA CURRICULO LATTES: http://lattes.cnpq.br/5578991112877660

RESUMO CURRICULO LATTES: Doutorando em Engenharia Civil pela UFPA,
Mestre em Processos Construtivos e Saneamento Urbano (Area de concentracdo:
Estrutura e Materiais), pela Universidade Federal do Pard - UFPA (2016), possui
especializagdo em Engenharia de Seguranca do Trabalho e Docéncia do Ensino
Superior pela FINOM-MG (2011), especializacdo em Seguran¢ca Ambiental pela
FAMAP- AP (2010), especializagdo em Prevencao de Incéndio pelo CBMDF (2012),
especializacdo em Estruturas e Fundac¢des pela IEDUCARE (2014), Graduado em
Engenharia Civil pela Universidade Federal do Para-UFPA (1990) e em Direito pela
Universidade Federal do Amapa-UNIFAP (2007). E oficial do quadro de Engenheiros
do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa, com o cargo de Coronel BM
QCOBM/Complementar Eng. Civil, atuando no Conselho de Engenharia de
Seguranga Contra Incéndio e Panico - COESCIP/CBMAP, professor da Universidade
do Estado do Amapa - UEAP e do Centro de Ensino Superior do Amapa -CEAP.
Membro do Nucleo Docente Estruturante - NDE do Curso de Engenharia Civil do
CEAP e do Curso de Engenharia Agronomica da UEAP. Sua experiéncia como
docente inclui as disciplinas de graduagdo nos cursos de Arquitetura e Urbanismo e
Engenharia Civil. Conselheiro Regional e Coordenador da Camara Especializada de
Engenharia Civil, Geologia e Minas(CEECGM) do CREA-AP no exercicio 2024.
Experiéncia profissional na area de Constru¢do Civil, com énfase em Projetos de
edificagdes comerciais, estruturas de Concreto Armado e Instalagdes Prediais Hidro-

[Te)
N
o
o
[T
S
o
[32)
£
[}
<
x
(o]
=
|
x
wm
E
z
]
o)
o
a
)
(@]
E
z
<
0
)
(]
a
o
Z
-
=)
<
o
<
=
<
X

Sanitarias.

33

A autenticidade do documento pode ser conferida no site: https://sigdoc.ap.gov.br/autenticador Céd. verificador: 498073605. Céd. CRC: 576 ADCC




DOCENTE: Eric Gabriel Oliveira Rodrigues

TITULACAO: Mestre

LINK PARA CURRICULO LATTES: http://lattes.cnpq.br/7184563968194261

RESUMO CURRICULO LATTES: Graduado em Engenharia Civil pela
Universidade Potiguar (2012-2017). Graduando em Engenharia de Produ¢do pela
Faculdade Estacio do Amapa (2024-atualmente). Mestre em Neuroengenharia pelo
Instituto Internacional de Neurociéncias Edmond e Lily Safra - IIN-ELS (2017-2019).
Especialista em: Engenharia de Produgdo e Gerenciamento de Projetos pela FASUL
Educacional (2023-2024); Engenharia de Software pela FASUL Educacional (2023-
2024); Gerenciamento de Construcdes pela Faculdade Esticio do Amapa (2023);
Engenharia de Avaliacdes e Pericias pela Universidade Pitagoras Unopar Anhanguera
(2022); Engenharia de Estruturas e Fundagdes pela Universidade Pitdgoras Unopar
Anhanguera (2022). Ingressou no doutorado em Bioinformatica pela Universidade
Federal do Rio Grande do Norte - UFRN (2019-2022). Foi bolsista do Programa de
Educacdo Tutorial (PET) de Engenharia Civil e Arquitetura da Universidade Potiguar
(2015-2017). Estagiou na area de Engenharia Civil no Banco do Nordeste - BNB-RN
(2016). Atuou durante o periodo de 2017-2018 como Engenheiro Civil na Pedra Viva
Engenharia. Atuou como docente no Centro de Ensino Superior do Amapa (CEAP)
no curso de Engenharia Civil (2022). Atuou como professor no curso preparatorio
para concurso Engemarinha (2022). Foi docente na Faculdade Anhanguera de Macapa
nos cursos de Engenharia Civil, Engenharia de Producdo, Engenharia Elétrica,
Engenharia Mecanica, Arquitetura e Urbanismo e Ciéncia da Computacdo. Atuou
como professor e coordenador do curso de Engenharia Civil da Faculdade Estacio do
Amapa. Foi também Coordenador Geral dos cursos de Pos-graduacao da Faculdade
Estacio do Amapa. Atualmente ¢ servidor publico, professor assistente I, da
Universidade do Estado do Amapa no colegiado de Engenharia de Produgdo. Possui
experiéncia em Pesquisas na analise de séries temporais com utilizagdo da causalidade
de Granger, na area de inovagdes da educacdo com énfase em metodologias ativas de
ensino, na area da geotecnia com énfase em refor¢o de solo com adicdo de residuos,
na area de estruturas e tecnologia do concreto com énfase em fabricagdo de concreto
com adi¢do de residuos e na area de processamento de sinais com énfase em

conectividade cerebral.

DOCENTE: Jackson Epaminondas de Sousa

TITULACAO: Mestre

LINK PARA CURRICULO LATTES: http://lattes.cnpq.br/4746824318791084

RESUMO CURRICULO LATTES: Atualmente é Professor da Universidade do
Estado do Amapa (UEAP), lotado no curso de Engenharia de Producdo. Possui
Mestrado em Engenharia de Produgdo pela Universidade Federal de
Pernambuco/Centro Académico do Agreste (2019) e Bacharelado em Engenharia de
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Producao pela Universidade Federal de Campina Grande/Centro de Desenvolvimento
Sustentavel do Semiarido (2016). Participou como pesquisador do GPSID - Grupo de
Pesquisa em Sistemas de Informagdo e Decisdo no periodo de 2017 a 2019. Possui
interesse nos temas relacionados a Seguranga do Trabalho, Gestdo da Produgao,
Sustentabilidade, entre outros temas relacionados a Engenharia de Produgao.

DOCENTE: Jos¢ Oduque Nascimento de Jesus

TITULACAO: Doutor

LINK PARA CURRICULO LATTES: http://lattes.cnpq.br/2444287966598848

RESUMO CURRICULO LATTES: Doutorado e Mestrado no Programa de Pos
Graduacdo em Engenharia Industrial da Universidade Federal da Bahia. Especialista
em Engenharia de Seguranca do Trabalho, Bacharel em Engenharia de Producdo e
Administragdo. Foi Professor Substituto da Universidade Federal da Bahia (UFBA),
foi professor da Universidade de Ciéncias e Tecnologia da Bahia (FATEC). Atuou
como Docente na Faculdade Metropolitana de Camacari (FAMEC). Trabalhou como
Analista de Planejamento e Controle da Producdo na empresa LUPO. Atualmente ¢
Professor do Instituto Federal de Sdo Paulo (IFSP). Durante o periodo de graduacao
atuou como bolsista em projetos de ensino, pesquisa € extensao.

DOCENTE: Julyana Carvalho Kluck Silva

TITULACAO: Mestra

LINK PARA CURRICULO LATTES: http://lattes.cnpq.br/5311531398589122

RESUMO CURRICULO LATTES: Engenheira de Produgdo, formada pela
Universidade do Estado do Pard - UEPA (2011 - 2016). Mestre em Ciéncias
Ambientais pela Universidade do Estado do Para - UEPA (2019 - 2021). Especialista
em Gestao da Produgdo Industrial - IFPA (2019-2022). Pos-Graduanda em Docéncia
Enfase em Educagdo Inclusiva IFMG (2023). Atuou como professora substituta do
Departamento de Engenharia (DENG) pela Universidade do Estado do Para (2022).
Membra do Comité de Etica em Pesquisa do Campus VIII Maraba. Possui experiéncia
na area de Gestdo da Producdao e Meio Ambiente, atuando principalmente nos
seguintes temas: gerenciamento da producgdo, gestdo de pessoas e produgdo
sustentavel. Atuou em empresas de iniciativa privada e publica nos setores
administrativo, financeiro, gente e gestao.

DOCENTE: Katia Paulino dos Santos

TITULACAO: Doutora

LINK PARA CURRICULO LATTES: http://lattes.cnpq.br/9524852108899493

RESUMO CURRICULO LATTES: Doutora em Gestiio pela Universidade de Tras-
os-Montes e Alto Douro (UTAD - Portugal ). Mestre em Planejamento e Politicas
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Publicas pela Universidade Estadual do Ceard (UECE - Brasil). Especialista em
Politicas Publicas de Emprego, Trabalho ¢ Renda (UNICAMP - Brasil). Bacharel e
Licenciada em Ciéncias Sociais pela Universidade Federal do Amapa (UNIFAP -
Brasil). E Reitora da Universidade do Estado do Amapa (UEAP), referente ao
quadriénio 2022-2026. Foi Reitora da UEAP no quadriénio 2018-2022. Professora
vinculada ao Colegiado de Direito da UEAP. E pesquisadora do Grupo de Estudos ¢
Pesquisa em Politicas Educacionais e Gestdo - GEPPEG/UEAP e do Grupo de
Estudos e Pesquisas em Educagdo, Diversidade e Interculturalidade (GEPEDI). E
professora colaboradora no Programa de P6s-Graduagdo em Planejamento e Politicas
Publicas, da Universidade Estadual do Ceara (MPPP/UECE), atuando como
orientadora nos cursos de mestrado e doutorado do Programa.

DOCENTE: Larissa de Arruda Xavier

TITULACAO: Doutora

LINK PARA CURRICULO LATTES: http://lattes.cnpq.br/7498088614146642

RESUMO CURRICULO LATTES: Professora Adjunto I na Universidade do
Estado do Amapa- UEAP - Campus Macapd. Doutora em Engenharia de Producdo
pelo Programa de Poés-graduagdo em Engenharia da Produg¢ao - PPGEP da
Universidade Federal do Pernambuco (2024). Possui graduacdo em Engenharia de
Alimentos pela Universidade Federal do Para (2012), Licenciatura Plena em Quimica
pelo Instituto Federal do Pard (2009) e Mestrado Académico em Engenharia da
Producdo pela Universidade Federal do Pernambuco (2017). Tem experiéncia na area
de Gestdo da Produgdo, Gestdo da Qualidade, Desenvolvimento de Produtos e
Sustentabilidade.

DOCENTE: Mailson Batista de Vilhena

TITULACAO: Doutor

LINK PARA CURRICULO LATTES: http:/lattes.cnpq.br/0383588164193085

RESUMO CURRICULO LATTES: Possui graduagio em Engenharia de Produgio
pela Universidade Federal do Pard (2017). Mestrado no Programa de Pos-Graduagao
em Engenharia Quimica da Universidade Federal do Pard (2020). Trabalhou na
producao de bioplastico e obtengdo de nanofibras vegetais. Doutorado no Programa
de Po6s-Graduagdo em Engenharia de Recursos Naturais da Amazodnia (Proderna-
UFPA) (2024). Atualmente ¢ professor Adjunto do curso de Engenharia de Producao
da Universidade do Estado do Amapa (UEAP). Suas principais areas de atuagdo sao:
Produgdo de Compodsitos com Fibras e Polimeros Naturais, Reaproveitamento de
Residuos, Producdao de Agregados Sintéticos, Modelagem Matemadtica e Problemas
Inversos.

DOCENTE: Paulo Eduardo Pissardini
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TITULACAO: Mestre

LINK PARA CURRICULO LATTES: http://lattes.cnpq.br/4570604108944635

RESUMO CURRICULO LATTES: Doutorando em Engenharia de Produgdo pela
Universidade Federal de Sdo Carlos, Professor Paulo Pissardini é Mestre e
Especialista em Engenharia da Producdo, Bacharel em Engenharia de Producdo
Mecanica e Tecndlogo em Logistica. Tem experiéncia na area de Engenharia de
Producdo, com énfase em Melhoria Continua, Planejamento e Controle da Producao,
Pesquisa Operacional e Industria 4.0. Estuda o Carater Evolucionario do
Planejamento e Controle da Produg¢do e as novas formas de organizac¢do do trabalho.
Atualmente pesquisa fendmenos relacionados a barreiras e capabilidades providas

pela adogdo de Smart Industrial Products nas organizagdes utilizando Interpretive
Structural Modelling e Fuzzy MICMAC.

DOCENTE: Rafael Fogarolli Vieira

TITULACAO: Mestre

LINK PARA CURRICULO LATTES: http:/lattes.cnpq.br/5553157751699761

RESUMO CURRICULO LATTES: Graduado em Engenharia de Computacio
(IESAM/2016); Especialista em Inteligéncia Artificial aplicada a Industria (FTS-
Londrina/2023); Especialista em Inteligéncia Artificial e Aprendizado de Maquina
(PUC-MG/2023); Mestre em Engenharia Elétrica - com area de concentracdo em
Computagao Aplicada (PPGEE-UFPA/2019); Possui experiéncia/interesse em
modelagem matematica; heuristicas e meta-heuristicas; ciéncia de dados; inteligéncia
artificial.

12 CERTIFICACAO

O Titulo de Especialista em Engenharia de Seguranca do Trabalho sera conferido aos
discentes que cumprirem todos os requisitos académicos estabelecidos para a conclusao
do curso. A seguir, detalham-se as condi¢des e especificagcdes para a obten¢do do titulo

e a emissao dos certificados:

12.1 REQUISITOS PARA A CONCESSAO DO TiTULO

Para que o discente receba o Titulo de Especialista em Engenharia de Seguranca do
Trabalho, € necessario que:
e Aprovaciao em Disciplinas: O aluno deve ser aprovado em todas as disciplinas

do curso, tanto obrigatérias quanto optativas, dentro do prazo estabelecido para a

A autenticidade do documento pode ser conferida no site: https://sigdoc.ap.gov.br/autenticador Céd. verificador: 498073605. Céd. CRC: 576 ADCC
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provas, trabalhos, seminarios e outras atividades académicas previstas no plano

de ensino.

e Aprovacio no Trabalho de Conclusao de Curso (TCC): O aluno deve

também ser aprovado no Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC). O TCC deve

ser elaborado e defendido de acordo com as diretrizes e cronograma

estabelecidos pelo colegiado do curso, € sua aprovagdo esta sujeita a avaliacao

de uma banca examinadora composta por professores qualificados.

12.2 CERTIFICADOS DE CONCLUSAO DO CURSO

Os certificados de conclusdo do curso serdo emitidos com informagdes detalhadas e

devem ser acompanhados pelo historico escolar do aluno. Ambos os documentos

atenderdo as seguintes especificagoes:

o Certificado de Conclusao:

o

Area de Conhecimento: O certificado deve mencionar explicitamente a
area de conhecimento, que ¢ Engenharia de Seguranga do Trabalho, para
garantir a clareza sobre a especializagdo adquirida pelo aluno.

Assinaturas: O certificado serd assinado pelo Reitor da Universidade,
pelo Coordenador da Especializacdo e pelo proprio aluno, validando a
autenticidade do documento e reconhecendo a conclusdo bem-sucedida

do curso.

e Historico Escolar:

o

Relacao das Disciplinas: Deve conter a lista completa das disciplinas
cursadas, a carga horaria correspondente a cada uma, o aproveitamento
obtido pelo aluno, ¢ 0 nome e a qualificagdo académica dos professores
responsaveis por cada disciplina.

Periodo e Local do Curso: O historico deve detalhar o periodo e o local
em que o curso foi realizado, além da duragao total do curso em horas de
efetivo trabalho académico. Essas informacdes sdo essenciais para
garantir a transparéncia e a precisao dos dados académicos.

Titulo e Aproveitamento do TCC: Deve incluir o titulo do Trabalho de
Conclusdo de Curso e o aproveitamento obtido pelo aluno na defesa do
TCC. Isso proporciona uma visdao completa do desempenho do aluno no

projeto final.
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o Declaragao Institucional: O histérico deve apresentar uma declaracao
oficial da instituicdo confirmando que o curso cumpriu todas as
exigéncias regimentais e legais pertinentes, assegurando a conformidade

com as normas educacionais e regulamentares.

12.3 PROCESSO DE EMISSAO DOS DOCUMENTOS

e Elaboraciao e Revisao: O certificado e o historico escolar serdo elaborados e
revisados pela equipe administrativa do curso, garantindo a precisdo das
informagdes e a conformidade com os requisitos estabelecidos.

e® Assinaturas e Entrega: Apods a elaboracdo, os documentos serdo assinados
pelos responsaveis designados (Reitor e Coordenador da Especializacdo) e,
finalmente, entregues ao aluno. A assinatura do aluno no certificado confirma o

recebimento ¢ a aceitagdo dos documentos.

13 PROCESSO DE AUTOAVALIACAO DO CURSO E DO PROJETO
PEDAGOGICO.

A autoavaliagdo do curso de pos-graduacdo sera um processo continuo, com o objetivo
de monitorar e aprimorar a qualidade do ensino, garantindo sua adequacao as demandas
académicas e do mercado de trabalho.

13.1 MECANISMOS DE AVALIACAO

O processo de autoavaliagdo serd realizado a cada semestre por meio dos seguintes
instrumentos:

e Avaliacdo discente, através de questiondrios semestrais sobre a qualidade do
ensino, infraestrutura e suporte académico;

e Autoavaliacdo docente, analisando metodologias aplicadas, recursos didaticos e
engajamento com os alunos;

e Indicadores académicos, como taxa de conclusdo, evasdo e tempo médio para
conclusdo do curso;

e Anadlise da produgdo cientifica e técnica dos alunos e professores, considerando
publicagdes, eventos € impacto no setor produtivo.

13.2 REVISAO DO PROJETO PEDAGOGICO

A autenticidade do documento pode ser conferida no site: https://sigdoc.ap.gov.br/autenticador Céd. verificador: 498073605. Céd. CRC: 576 ADCC
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A cada ciclo avaliativo, os resultados da autoavaliagdo serdo utilizados para revisdao do
Projeto Pedagogico do Curso (PPC), garantindo que:

e O conteudo programadtico esteja alinhado com as novas diretrizes da legislacao
educacional e normas de seguranca do trabalho;

e O curso permanega atualizado frente as inovagdes tecnolodgicas e normativas do
setor;

e Haja melhorias continuas na metodologia de ensino e no uso de ferramentas
digitais e presenciais.

A coordenacdo serd responsavel pela conducdo do processo de avaliacdo e
implementagdo das melhorias identificadas.

40
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14 EXIGENCIAS E DIRETRIZES PARA O TRABALHO DE CONCLUSAO DE
CURSO (TCO)

O Trabalho de Conclusao de Curso (TCC) € um requisito obrigatorio para a obtencao do
titulo de Especialista em Engenharia de Seguranca do Trabalho, sendo essencial para
consolidar os conhecimentos adquiridos ao longo do curso.

14.1 FORMATOS ACEITOS

Os alunos poderao desenvolver seus trabalhos nos seguintes formatos:

Artigo cientifico para publicagdo em periddicos ou congressos;
Monografia com revisdo aprofundada sobre um tema relevante do curso;

Estudo de caso aplicado a uma empresa ou situagdo real na area de seguranga do
trabalho;

Projeto técnico com propostas de inovagdo ou aprimoramento de processos na
area.

14.2 ESTRUTURA E NORMAS

Os trabalhos deverdo seguir as diretrizes académicas da institui¢do e estar formatados
conforme as normas da ABNT (NBR 14724), contendo:

Introdugdo, Justificativa, Objetivos, Revisdo Bibliografica, Metodologia,
Resultados e Discussdo, Conclusdo e Referéncias;

Uso de fontes atualizadas, priorizando publicagdes cientificas e normativas
técnicas;

Quantidade minima de paginas, variando conforme o formato escolhido (30
paginas para monografias e estudos de caso; 15 paginas para artigos cientificos).

14.3 ORIENTACAO E AVALIACAO

Cada aluno serda orientado por um professor do curso, conforme a area do TCC;

O trabalho seré avaliado por uma banca examinadora, composta por pelo menos
dois membros, sendo um deles preferencialmente interno ao curso;

A nota final serd composta pela avaliagcdo escrita (peso 70%) e pela defesa oral
(peso 30%), realizada presencialmente.

14.4 PRAZOS E PROCEDIMENTOS

O aluno devera submeter a proposta do TCC até o final do primeiro semestre do
curso na disciplina de Metodologia da Pesquisa Cientifica;

A versao final deverd ser entregue conforme o calendario académico, com
antecedéncia minima de 15 dias para a defesa;
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e O ndo cumprimento dos prazos pode resultar na reprovacdo e necessidade de
rematricula na disciplina de TCC para conclusdo do curso.

15 INFRAESTRUTURA FiSICA, RECURSOS HUMANOS E MATERIAIS

15.1 INFRAESTRUTURA FiSICA

A Universidade do Estado do Amapa (UEAP) dispde de uma infraestrutura fisica
robusta e adequada para suportar as atividades da pds-graduagdo em Engenharia de
Seguranca do Trabalho. O curso sera oferecido nas instalacdes do Campus Macapa e,

quando necessario, em outros campus da universidade. A infraestrutura inclui:

e Salas de Aula e Laboratérios: O curso contard com salas de aula modernas e
bem equipadas para aulas expositivas e atividades praticas. Laboratorios de
Materiais, Instalacdoes Elétricas ¢ Fenomenos dos transportes serdo utilizados
como ambiente para praticas de Engenharia de Seguranca do Trabalho, os
mesmos estardo disponiveis para atividades praticas e experimentagdes,
incluindo simuladores de ambientes de trabalho e equipamentos de medicao de

riscos.

Equipamentos dos Laboratorios:

01 bancada hidréaulica (romatec);

01 banho ultratermostatizado ma-184 (marconi);
01 bomba de vacuo, modelo: 830 (fisatom);

02 caixas pra reservatorio de agua (marfinite);

01 canal de escoamento hidraulico mf2113 (maxwell);
01 capela de exaustdo (ideoxima);

01 compressor de ar;

01 estufa, modelo: eel 81, série: 08b11 (solotest);
01 fermentador didatico ma502/d (marconi);

01 gés liquid absorption n°® 21403052;

01 liquid solid fluidization n°21403053;

02 mandmetros medidores de diferenga de pressao;

01 moédulo do principio de stevin-pascal (romatec);

A autenticidade do documento pode ser conferida no site: https://sigdoc.ap.gov.br/autenticador Céd. verificador: 498073605. Céd. CRC: 576 ADCC
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01 moddulo experimental de reynolds mf2013 (romatec);

02 caixas d’agua de 500 litros (fortlev);
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01 motor elétrico (grundfos/mark);

01 motor de indu¢dao monoféasico modelo 10pc56 (dancor);
01 mufla, modelo 15.15.30 (formitec);

01 mufla, modelo 15.15.20 (zezimaq);

01 prensa hidraulica (romatec);

01 reator/fermentador ma502/5/c (marconi);
01 vasilha da bomba de véacuo (cor azul);

01 viscosimetro de stock;

01 Agitador de peneiras SOLOTEST;

02 Agitadores Retsch Betoneira;

01 Estufas Maquina de ensaios EMIC;

02 Moinhos Peneiras;

01 Serra corte;

01 Maquina DI 30000 EMIC;

02 Balangas.

Além desses equipamentos o laboratdrio conta ainda com os seguintes itens de medicao:

03 paquimetros vernier caliper 330x0,05mm/12";
01 paquimetro universal (digimess);
01 trena fibra de vidro caixa aberta de 50m (starfer);

04 trenas100M.

O curso também necessitard de materiais de consumo, como itens de seguranga, a
exemplo de botas, protetor auricular, capacetes, Oculos de prote¢do individual,
abafadores, luvas, placas e itens de sinalizacdo, talabarte, corda, e cinto para NR35,
dentre outros produtos de seguranga. Esses itens poderao ser adquiridos via laboratorios

na universidade, setor de seguranca e/ou projetos e auxilios financiados por docentes.

e Biblioteca: A UEAP possui uma biblioteca bem equipada com acervo
atualizado em Engenharia de Seguranga do Trabalho, satide ocupacional e areas
correlatas. Os alunos terdo acesso a livros, artigos cientificos, periddicos e bases

de dados eletronicas relevantes para a formagao e pesquisa.

43

[Te)
N
o
o
[T
S
o
[32)
=
[}
<
x
(o]
=
|
@
wm
E
z
]
o)
o
a
)
(@]
E
z
<
0
)
(]
a
o
Z
-
=)
<
o
<
=
<
X

A autenticidade do documento pode ser conferida no site: https://sigdoc.ap.gov.br/autenticador Céd. verificador: 498073605. Céd. CRC: 576 ADCC




e Espacos de Estudo e Pesquisa: Areas dedicadas ao estudo individual ¢ em
grupo, bem como salas de pesquisa equipadas para o desenvolvimento de

projetos e trabalho académico, estardo disponiveis para os alunos.

e Auditorios: O auditério € um espago importante para a realizagdo de eventos
académicos e culturais. Trata-se de um equipamento que da suporte a agdes
voltadas para a ampliagdo do universo cultural, que ¢ hoje uma exigéncia
colocada para a maioria dos profissionais e primordial para a formagdo de
professores. O campus de Macapa possui um auditéorio multimidia com
capacidade para 200 pessoas € um miniauditorio com capacidade para 80

pessoas e possui acessibilidade para pessoas com deficiéncia.
15.2 RECURSOS HUMANOS

O corpo docente da pds-graduagdo em Engenharia de Seguranca do Trabalho sera
composto por professores altamente qualificados, com formagdo académica e

experiéncia pratica relevantes para a drea. Os recursos humanos incluem:

e Professores Especialistas: A equipe docente serd formada por especialistas,
mestres ¢ doutores, com pelo menos 50% dos professores detendo titulagao
minima de mestre, conforme estabelecido pela legislacio vigente. Estes
profissionais trardo para o curso uma vasta experiéncia académica e pratica.

® Orientadores de TCC: Professores com experiéncia especifica na area de
Seguranga do Trabalho serdo responsaveis pela orientagdo dos Trabalhos de
Conclusao de Curso (TCC), garantindo que os alunos recebam suporte adequado
para a elaboracdo e defesa de seus projetos.

e Equipe Administrativa: O suporte administrativo do curso serd garantido por
uma equipe dedicada, responsavel pela coordenacdo, acompanhamento e
avaliacdo das atividades académicas e administrativas, assegurando o bom

funcionamento do programa.
15.3 RECURSOS MATERIAIS

Para garantir a qualidade do ensino e da formagao pratica, a pos-graduagio contard com

uma série de recursos materiais, incluindo:
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Equipamentos e Tecnologias: Recursos modernos, como equipamentos de
medicdo de riscos, simuladores de ambientes industriais e ferramentas
tecnologicas, estardo disponiveis para facilitar a aprendizagem e a realizagdo de
atividades praticas.

Materiais Didaticos: O curso tera acesso a materiais didaticos atualizados,
incluindo livros, softwares especializados e recursos audiovisuais, que serao
utilizados tanto nas aulas teéricas quanto praticas.

Recursos de Pesquisa: Ferramentas e recursos para a realizagdo de pesquisas
académicas serdo fornecidos, incluindo acesso a bases de dados académicas,

softwares de analise e materiais de referéncia.

A combinagdo desses elementos proporcionara uma formagdo de alta qualidade e

permitird aos alunos desenvolverem competéncias essenciais para atuar na area de

Engenharia de Seguranca do Trabalho, atendendo as necessidades da regido e

contribuindo para a melhoria das condi¢des de trabalho.
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