
 
UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ 

PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO 
PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM RECURSOS NATURAIS AMAZÔNICOS 

 
EDITAL Nº 021/2026 PROPESP/UEAP 

 
RESULTADO DA PROVA ESCRITA 

 
A Comissão de Seleção, instituída pela Portaria nº 133/2025-UEAP, no uso de suas 

atribuições legais, torna pública o Resultado da Prova Escrita do Edital nº 021/2026 – 
PROPESP/UEAP, que rege as normas do Processo Seletivo para o Mestrado Acadêmico em 
Recursos Naturais Amazônicos (RENAmazon)- Turma 2026.1.  

O candidato que se sentir prejudicado poderá entrar com recurso pelo e-mail: 
psrenamazon2026@gmail.com dentro do prazo e da forma previstos no Edital nº 021/2026.  

Os candidatos classificados devem atentar para a Convocação no dia 28/05/2026 para II 
FASE - ANÁLISE E DEFESA DO PROJETO DE PESQUISA, que ocorrerá nos dias 01, 02 e 03 de 
junho de 2026.  

 
CLASSIFICAÇÃO PRELIMINAR – 1ª ETAPA – PROVA ESCRITA 

 

CÓDIGO NOME COMPLETO 
QUESTÕES NOTA 

TOTAL SITUAÇÃO 
1a 2a 3a 4a 5a 

VK-9431 BRUNO DE SOUZA DANTAS 100 95 94 100 93 96,4 Classificado 
OM-1326 KHALLYL DO ROSÁRIO RAMOS 88 100 75 100 71 86,8 Classificado 
ZI-8403 ANTONIO FURTADO DAMASCENO 79 80 100 65 100 84,8 Classificado 
BB-6271 CAIO FREGNI DE OLIVEIRA 66 90 100 87 74 83,4 Classificado 
WN-4675 CYNTHIA KARINA SILVA PEREIRA 80 70 75 100 85 82,0 Classificado 
JP-2791 SILMARA DOS SANTOS SOUZA 80 80 60 100 85 81,0 Classificado 
GO-3754 ROSIOLANDA SOARES SOUSA 78 55 80 100 90 80,6 Classificado 
LS-2127 JOSÉ DOUGLAS MONTEIRO DA COSTA 50 80 80 70 91 74,2 Classificado 
HW-4092 IRIS SOUZA TELIS 65 70 65 62 100 72,4 Classificado 
TV-9033 ARIEL NUNES DA SILVA 65 42 61 100 88 71,2 Classificado 
UV-6525 NEUZIRENE MACHADO LOPES 70 75 70 53 82 70,0 Classificado 
UZ-8703 LUIS EDUARDO BASTOS DOS SANTOS 90 75 75 50 58 69,6 Classificado 
XV-2010 RAIMUNDO VIANA DA SILVA NETO 48 30 80 90 100 69,6 Classificado 
QN-9365 ADRIELE ALVES LOBATO 78 75 45 75 70 68,6 Classificado 
JC-1721 MARCOS ALAN DA SILVEIRA BRITO 10 100 45 100 87 68,4 Classificado 
ER-6056 EDMAR SILVA DA SILVA 60 30 80 75 86 66,2 Classificado 
SH-7185 EDMILSON DA SILVA RAMOS 84 50 95 55 44 65,6 Classificado 
EG-9586 NICOLY RAYLANA DE ALMEIDA PONTES 74 45 40 80 82 64,2 Classificado 
FK-3537 HAYSSA THYARA SILVA BARRETO 78 70 88 72 (*) 61,6 Classificado 
KV-7380 VALÉRIA CABRAL DOS SANTOS 82 70 15 65 76 61,6 Classificado 
CQ-9256 CELSON DA SILVA TRINDADE 80 75 60 90 (**) 61,0 Classificado 
BE-6940 DAYANA DA COSTA BATISTA MARQUES 60 45 93 84 (**) 56,4 Classificado 
UI-8000 SÉRGIO FORLAN PICANÇO DAMASCENO 55 70 0 67 78 54,0 Classificado 
KJ-2786 JEANE MARTA COÊLHO DA SILVA VIEIRA 45 70 10 60 72 51,4 Classificado 
LK-8930 MAYCK BARRIGA OLIVEIRA 10 60 30 100 52 50,4 Classificado 
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MM-9212 JOSÉ ROBERTO SENA MAUÉS 76 90 45 35 (**) 49,2 Eliminado 
QJ-7994 RAIMUNDO SIMON DA FRANÇA SILVA 60 76 15 35 30 43,2 Eliminado 
HO-5669 JESSE SAMPAIO SILVA 90 45 75 (**) (**) 42,0 Eliminado 
AB-3735 ALINE NASCIMENTO PASTANA 35 10 45 25 55 34,0 Eliminado 
CQ-9165 MEUKSEDEK ALVES DA SILVA 35 32 10 30 58 33,0 Eliminado 
CR-3385 QUEZIA CAVALCANTE DO ROSÁRIO 55 70 20 0 0 29,0 Eliminado 
RN-9136 LAISE RAIANE DA SILVA FELEOL 30 35 25 5 38 26,6 Eliminado 
OC-8371 CARLA DANIELLY SOUZA ARAÚJO - - - - - Faltou Eliminado 
CM-6381 CLAYTON ALLAN SALOMÃO DE ARAÚJO - - - - - Faltou Eliminado 
FK-7739 DIOGO ANDERSON OLIVEIRA ERICEIRA - - - - - Faltou Eliminado 
UG-5752 FELIPE PINHEIRO NERY - - - - - Faltou Eliminado 
ST-5610 ISADORA DE ALMEIDA MADEIRA BARROS - - - - - Faltou Eliminado 
OU-4248 JAINER DA SILVA BENATHAR - - - - - Faltou Eliminado 
RU-9633 KARINA BARBOSA XAVIER - - - - - Faltou Eliminado 
LC-1271 NILTON GUILHERME DOS SANTOS BATISTA - - - - - Faltou Eliminado 
UZ-3407 RODRIGO FEIO DA SILVA BRASIL - - - - - Faltou Eliminado 
KE-8752 ROMULO FREIRE RODRIGUES - - - - - Faltou Eliminado 
UQ-7880 SORAIA DE OLIVEIRA DAMASCENO - - - - - Faltou Eliminado 
IV-7706 WILLIAM PINTO AMORIM - - - - - Faltou Eliminado 

 
Observação: situação conforme ‘item’ 3.2 alínea a), na qual o candidato deverá obter nota igual ou superior a 50% (cinquenta por 
cento) para ser aprovado. Nota de cada questão varia de zero (0) a cem (100). Nota total a média das 5 questões.  
 
(*) - Questão sem Identificação, nota zero. 
 
(**) - Questão sem resposta, nota zero. 
 
 

Macapá-AP, 25 de maio de 2026. 
 

Comissão de Seleção 
Portaria nº 133/2025-UEAP 
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