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Rompa o siléncio.
‘ ,!f’ Assédios e {
A discrimina¢dao, NAO!




O queé <
Assédio Moral? A

N
E toda conduta abusiva, a exemplo de gestos,
palavras e atitudes que se repitam de forma
sistematica, atingindo a dignidade ou
integridade psiquicaou fisicade uma pessoa.

ASSEDIO MORAL

ASCENDENTE

HORIZONTAL

Praticado por uma
pessod em posicdo

HORIZONTAL hierdrquica inferior.

HORIZ. MISTO

E praticado entre Praticado por
pessoas de mesma superiores e colegas DESCENDENTE
hierarquia. sem subordinagdo.
Praticado por uma

pessod em posicdo
hierdrquica superior.

O que é
Assédio Sexual?

E a conduta de natureza sexual, manifestada
fisicamente, por palavras, gestos ou outros meios,
propostas ouimpostas apessoas contra suavontade,
causando-lhe constrangimento e violando a sua
liberdade sexual.
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O que é Discriminacao?
E toda distincdo, exclusdo, restricdo ou preferéncia 'L '
baseada em sexo, género, idade, deficiéncia, crenca
religiosa, convic¢do filosofica ou politica, cor,
descendéncia ou origem nacional ou étnica, que tenha por ?
objeto anular ou restringir o direito de igualdade de
condicdes, de direitoshumanos e liberdades fundamentais
em qualquer outro campo davida publica ou privada.




O que fazer diante de uma situacdo
de assédio ou discriminacdo?

O procedimento de apuracdo de situacdo de asseédio moral, sexual e de
discriminacgdo € iniciado pelaformalizagcdo dadenuncia.

A denuncia deverd ser realizada preferencialmente por meio do Sistema OUV-
Amapa (Plataforma Integrada de Ouvidoria e Acesso & Informagdo do Estado do
Amapd), acessando a opg¢do "Assédio”, disponivel

no endereco https://ouvamapa.portal.ap.gov.br/. @U\ I s
nNooo

A denuncia pode ser direcionada ao 6rg&o onde
ocorreu o fato ou ainda a Controladoria-Geral do
Estado - CGE/AP, ressaltando ainda que sendo a
denuncia de assédio sexual oudiscriminacdo, estas
tambeéem podem ser apresentadas na Delegacia da
Policia Civil.

Assédio

Comunique um ato de

A denuncia também poderd ser recebida
presencialmente, em atendimento realizado pela
equipe de Ouvidoria do orgdo ou entidade
responsadvel, ouaindana CGE/AP.

lio praticado na

administragao publica

O que devo informar
na denuncia de assédio
ou discriminacdo?

E importante relatar com o mdéximo de detalhes
na situacdo de assedio ou discriminacdo e
apresentar, sempre que possivel, provas como
mensagens, videos, gravagdes, bilhetes, registros
de datas, testemunhas e entras informacdes, pois
as provas contribuirdo e facilitar&o a apuracdo da
conduta irregular, trazendo materialidade e
autoriaadenuncia.

RESGISTRO DA DENUNCIA
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https://ouvamapa.portal.ap.gov.br

@& JUVIDORIA

SOCIEDADE E GESTA

https://ouvamapa.portal.ap.gov.br
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Rompa o siléncio.
Assédios e
discriminacdo, NAO!
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E-mail: ouvidoria@cge.ap.gov.br




